IT-Sicherheit in der Warth-Gruppe

Mehrwert durch Zertifizierung

Die aus rund 300 Unternshmen bestehende Wurth-Gruppe hat der
IT-Sicherheit eine besondere Bedeutung eingerdumt und verfugt
mit der |T-Tochter Worth Phoenix sogar tber eine der fanf in
Deutschland akkreditierten Zertifizierungsstellen. Deren Leiter
Michael Tomas nennt im Interview die Hintergronde und Ziele,

Was hat die Wirth-Gruppe bewegt,
sich offensiv dem Thema Security
zu widmen?

Wor etwa 8 Jahren wurde in Folge
sich haufender Meldungen Uber
Sicherheitsvorfalle in den Medien
wie auch einiger kleinerer Vorkomm-
nisse innerhalb der Wirth-Gruppe
die Wichtigkeit und Notwendigkeit
wvon Informationssicherheit flr den
kKonzern durch die Konzernfihrung
erkannt und dieses Thema entspre-
chend prigrisiert. Aus diesem Grund
hat unser Beiratsvorsitzender, Herr
Prof. Dr. h.c. Reinhold Wirth, ange-
ordnet, das Thema Informations-
sicherheit fir die Wirth-Gruppe zu
forcieren und entsprechende Mal-
nahmen kurzfristig einzuleiten. Und
s0 wurde innerhalb kidrzester Zeit
eine Abteilung ins Leben gerufen,
deren Hauptaufgaben darin bestan-
den, erstens das entsprechende
Know-how auf diesem Gebiet auf-

zubauen und
rweitens die ein-
relnen Konzern-
gesellschaften
im Rahmen wvon
50 genannten
Sacurity Checks

auf  Schwach-

H stellen hin  zu

Michae! Tomas, analysieren und
Levjter der Zertif- entsprechende
Herungsstefle bei Gegenmalnah-
Wiirth Phoenix men zu planen
und umzuset-

zen. Aus dieser ersten Initiative

wurde im Laufe der Jahre ein Kom-
petenzzentrum  fir Informations-
sicherheit mit einem Pool inter-
national erfahrener Security-Exper-
ten, die mittlerweile mit zum
Besten gehoren, was der Markt
momentan zu bieten hat.

Wenn alle nach den gleichen
Normen arbeiten, stellt sich die



Zertifizierung dann auch zwangs-
laufig in der gleichen Weise dar?

Selbstverstandlich gibt ein Stand-
ard wie die 150 27001 sinen gewis-
sen Rahmen wvar an den sich alle
akkreditierten Zertifizierungsstellen
auch zu halten haben. Dadurch,
dass wir in einem Unternehmen wie
dem Wirth-Konzern sozusagen
aufgewachsen sind, bei dem nach
alter schwabischer Tradition Begrif-
fe wie Pragmatismus und Praxis-
orientierung grofl geschrieben wer-
den, ist jedoch unsere Vorgehens-
weise auch entsprechend gepragt.

Ich denke, dass man dies auch bei

unseren Zertifizierungsverfahren
merkt. Auch wenn ein gesundes
MalB an Formalismus in vielen
Bereichen wvon erheblicher Bedeu-
tung ist, so liegt in unserer Philoso-
phie der Schwerpunkt eher bei der
Praxisorientierung und ,Lebbarkeit”
der Systeme. Das Begreifen wvon
Mitarbeiter-Awareness als Verande-
rung der Untemehmenskultur und
die Erkenntnis, dass dokumentierte
Regeln nur so viel Wert sind, wie
sie auch eingehalten werden kon-
nen, dirften zukidnftig die wesent-
lichen Erfolgsfaktoren bei der



Einflihrung von Infoermationssicher-
heits-Managementsystemen sein.

Welche konkreten Zigle wverfolgen
Sie innerhalb der Wirth-Gruppe,
die Sie lber die Zerifizierungsstelle
erreichen wollen?

Anfanglich wurde wvon uns die
Akkreditierung lediglich als Mach-
weis flir die Legitimation unserer
Vomehensweise gesehen und sollte
somit eine hihere Akzeptanz bei
unseren kKonzerngesellschaften
schaffen. Die sukzessive Zertifizie-
rung unserer Konzerngesellschaf-
ten wird jedoch das Niveau der
Informationssicherheit innerhalb
der gesamten Wdirth-Gruppe er-
heblich steigern. Wir wverlangen
ganz bewusst nicht von allen unse-
ren Konzerngesellschaften, sich
nach IS0 27001 zertifizieren zu las-
sen. Vielmehr versuchen wir dber
die klare Darstellung des Mehr-
wertes einer Zertifizierung, die
Gesellschaften dazu zu bringen,
aus eigener Uberzeugung heraus
diesen Weg zu beschreiten.

Wie bewerten Sie den Markt fur
Sicherheitszertifizierungen aulfer-
halb der Wirth-Gruppe?

Aus meiner Sicht hangt die
Marktentwicklung flr derartige Zer-

tifizierungen stark von der Entwick-
lung in einigen Branchen ab. Am
Beispiel der Automobilindustrie
sehen win, dass es bereits Ent-
wicklungen in Richtung der gegen-
seitigen Anerkennung von fertifi-
zierungen nach IS0 27001 gibt. In
wigweit sich auch andere Branchen
diesem Thema widmen werden,
bleibt abzuwarten.

Warum glauben Sie sich gerade in
der Initiative Security for Business
gut aufgehoben ?

Die S4B liegt mit ihrer Denk-
weise nahe an unserer und ist
somit ein geeigneter strategischer
Partner. Die Grundidee, die Sicher-
heitszertifizierung wvon  Firmen
modular aufzubauen, ist ein Erfolg
versprechendes Konzept und wer-
schafft somit auch denjenigen
Unternehmen, die den Aufwand
flir eine komplette Zertifizierung
nach 150 27001 noch scheuen, die
Maglichkeit, sich eines ebenfalls
anerkannten Labels zu bedienen.
Durch die Modularitat kénnen sol-
che Unternehmen ihre Infor-
mationssicherheit entsprechend
strukturieren, sich Meilensteine
setzen und deren Bemidhungen
letztendlich vielleicht doch mit
einer akkreditierten Zertifizierung
kronen.
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